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Der Verein für Fraueninteressen e.V. unterstützt mit seinen sozialen und frauenpolitischen Einrichtungen, 
Bildungsangeboten und Veranstaltungen Frauen und Männer in Familie, Beruf und Gesellschaft. Er bietet 
ein Diskussionsforum für gesellschaftspolitische Themen und unterstützt frauenpolitische Initiativen und 
Maßnahmen. Der Verein ist überparteilich, überkonfessionell und gemeinnützig. 

 
 
LESEZEICHEN setzt sich seit 2008 für bessere Bildungschancen von Kindern und Jugendlichen in Mün-
chen ein. Wir vermitteln ehrenamtliche Lese- und Sprachpatinnen* an Grund-, Förder- und Mittelschulen, 
wo sie Schülerinnen und Schüler individuell im 1:1-Setting beim Lesenlernen, Spracherwerb sowie in ihrer 
persönlichen und schulischen Entwicklung begleiten. 

Aktuell engagieren sich rund 550 Freiwillige an 73 Münchner Schulen. Neben der Beratung und Vermittlung 
der Patenschaften organisieren wir schulübergreifende Fortbildungen und Austauschtreffen für unsere Eh-
renamtlichen und legen großen Wert auf eine lebendige Anerkennungskultur. 

 
LESEZEICHEN sucht zum 01.03.2027 eine* 

Einrichtungsleitung*  
(w/m/d) 

in Teilzeit (30 Wochenstunden) 

Aufgabenbeschreibung: 
Führung und Teamleitung 

• Fachliche, personelle und organisatorische Leitung des LESEZEICHEN-Teams  
• Personal-, Dienst- und Aufgabenplanung sowie Führung von Mitarbeiterinnen*- und Feedbackge-

sprächen  
• Planung und Moderation von Teambesprechungen sowie Förderung der Zusammenarbeit und Tea-

mentwicklung 

Strategie und Projektentwicklung 

• Strategische Weiterentwicklung von LESEZEICHEN unter Berücksichtigung schul- und bildungspoli-
tischer Entwicklungen 

• Projektmanagement und Entwicklung neuer Angebote 
• Konzeption und Umsetzung von Fundraising-Maßnahmen, Budgetsteuerung 

Kooperationen und Vernetzung 

• Vertretung von LESEZEICHEN gegenüber dem Träger, der Landeshauptstadt München sowie För-
der- und Netzwerkpartnerinnen* 

• Gewinnung, Beratung und Begleitung von Schulen als Kooperationspartner 
• Pflege und Ausbau von Kooperationen und Netzwerken 
• Steuerung der Öffentlichkeitsarbeit 

https://www.fraueninteressen.de/
https://lesezeichen-muenchen.de/
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Qualität und Wirkung 

• Weiterentwicklung der Anerkennungs- und Fortbildungskultur für unsere Freiwilligen 
• Wirkungsanalyse sowie Qualitätsentwicklung 
• Dokumentation und Rechenschaftslegung gegenüber Fördermittelgebern 
• Gewinnung, Vermittlung und Beratung ehrenamtlicher Lese- und Sprachpatinnen* 

Ihr Profil 

• Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium, vorzugsweise im Be-
reich Pädagogik, Sozialwissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung. 

• Sie bringen mehrjährige Berufserfahrung in einem vergleichbaren Arbeitsumfeld mit, idealerweise im 
Bildungs-, Sozial- oder Freiwilligenbereich. 

• Sie bringen über Leitungserfahrung und führen wertschätzend und kollegial. 
• Sie haben Erfahrung im Projektmanagement und in der strategischen Weiterentwicklung von Projek-

ten oder Organisationen. 
• Sie arbeiten strukturiert, eigenverantwortlich und lösungsorientiert und behalten auch komplexe Zu-

sammenhänge im Blick. 
• Sie kommunizieren sicher, moderieren Gespräche und Gruppen souverän und bauen tragfähige Ko-

operationen und Netzwerke auf. 
• Sie interessieren sich für bildungs- und sozialpolitische Entwicklungen, identifizieren sich mit dem 

Anliegen der Bildungsgerechtigkeit und können daraus Impulse für die Weiterentwicklung von LESE-
ZEICHEN ableiten. 

Von Vorteil sind 

• Erfahrung im Fundraising und im Umgang mit öffentlichen Fördermitteln. 
• Eigene Erfahrungen im freiwilligen Engagement. 

Wir bieten Ihnen 

• eine verantwortungsvolle Leitungsaufgabe mit gesellschaftlicher Wirkung und Gestaltungsspielraum 
• eine faire Vergütung in Anlehnung an den TVöD, Entgeltgruppe 11 
• regelmäßige Supervision sowie gezielte Fort- und Weiterbildungen 
• attraktive Zusatzleistungen wie Fahrtkostenzuschuss, Wellpass, vermögenswirksame Leistungen, 

betriebliche Altersvorsorge, Kindererhöhungsbeitrag und Münchenzulage 
• zusätzliche freie Tage am 24. und 31. Dezember 
• ein engagiertes Team, kurze Wege und Raum für Austausch 
• einen Arbeitsplatz im Herzen Münchens 
• gemeinsame Teamevents, Ausflüge und Raum für Austausch und Verbundenheit 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und Anschreiben bis 15.11.2026 per E-
Mail an: karriere@fraueninteressen.de  

Für Rückfragen steht Ihnen gerne zur Verfügung: 
Sandra Hédiard, Leitung LESEZEICHEN 
Tel. 089 45 22 411-22 · sandra.hediard@lesezeichen-muenchen.de 
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